PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE BELO

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ - 18.668.376/0001-34

LEI N2 2.921, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2019.

Dispde sobre auxilio-alimentac¢io destinado
aos servidores do Poder Executivo
Municipal e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Monte Belo, Estado de Minas Gerais, por seus representantes
legais aprova e eu, Prefeito, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 O auxilio-alimentagdo sera concedido a todos os servidores publicos municipais,
ativos, com vinculo efetivo, comissionado ou temporario, no valor de R$120,00 {cento e vinte
reais), que percebam remuneragdo de até R$ 1.600,00 (mil e seiscentos reais).

§ 12 O auxilio sera concedido mensalmente junto com a remuneraco.

§ 22 Caso o servidor perceba qualquer outra vantagem pecunidria que ultrapasse o valor
estabelecido no caput, no periodo de concessdo, ndo fara jus ao adicional.

§ 32 Os valores estabelecidos no caput deste artigo poder3o ser revistos e atualizados por
meio de decreto municipal conforme a capacidade financeira do ente municipal.

Art. 22 O auxilio-alimentacg@o sera disponibilizado em pectinia e terd carater indenizatério.

Art. 32 O valor do auxilio-alimentagdo ndo serd fracionado e sé sera concedido ao servidor
que admitido ou desligado do quadro da Administragdo tiver laborado, no minimo, 2/3 do més
de competéncia.

§ 12 Perdera o direito ao recebimento do auxilio-alimentac&o:

| - No més, o servidor que faltar injustificadamente ao servico por 03 (trés) dias,
ininterruptos ou ndo;

Il - licenciado ou afastado com prejuizo da remuneracio;

Il - Por ocasido do afastamento para campanha em mandato eletivo, a partir do registro
da candidatura até o dia seguinte 3 eleicio.

IV - Punido com penalidade disciplinar durante o periodo de concess3o.

§ 22 O servidor que acumule cargos na forma da Constituicdo Federal com o Municipio,
fard jus a percepcdo de um Unico auxilio-alimentagdo, desde que & soma das remuneracoes
ndo ultrapasse o limite do caput do Art. 12 desta Lei.

§ 32 Receberd integralmente o beneficio, excetuando-se os casos previstos no § 12 deste
artigo:
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| - nas auséncias legais aplicdveis aos servidores municipais;

Il - no afastamento por licenga paternidade e maternidade;

Il - no afastamento em que o servidor perceber auxilio-doenca e/ou por acidente no
trabalho no periodo custeado pelo Municipio;

V - por motivo de doenga ou acidente de trabalho, devidamente comprovados por
atestado médico e pericia designada pelo Municipio;

VI - no gozo de férias ou licenga especial.

Art. 42 As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta de dotagBes orcamentdrias
proprias, ou outra que vier a substitui-las, podendo ser suplementado quando necessério.

Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas disposicSes em
contrério.

Monte Belo, 06 de novembro de 2019.

ino de“Souza
Prefeito

Irani Fatima Figueiredo
Chefe de Gabinete
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